Tema: Incorporacion de intérpretes en lenguajes de sefias.

Fecha: 26/11/2015.

ORDENANZA MUNICIPAL N° 3463/2015

VISTO:

Las facultades conferidas al Concejo Deliberante por la Carta Organica del Municipio de Rio Grande;
y

CONSIDERANDO:

Que la Carta Organica Municipal establece, en lo que a politicas sociales se refiere, que ‘las
acciones municipales promueven la inclusion social y el respeto a la dignidad humana”.  Asimismo,
es un principio fundamental de nuestro Municipio “procurar la integracion de las personas con
capacidades diferentes mediante politicas que tiendan a su promocién, proteccion, rehabilitacion,
capacitacion, educacion e insercion social y laboral”;

que en orden de la promocion de la persona humana y la inclusion de sus vicisitudes en el
entramado social y urbano municipal, resulta necesario posibilitar “el desarrollo de un habitat libre
de barreras culturales, lingUisticas, de comunicacion, sociales, educacionales, urbanisticas, de
transporte y de cualquier otro tipo, asi como la progresiva eliminacion de las existentes’;

que no es posible pensar en una sociedad integrada si no vamos rompiendo las barreras que
impiden que todos los ciudadanos tengan en la practica los mismos derechos y oportunidades en
sus diversos ambitos;

que las personas con sordera conforman una comunidad linguistica minoritaria, y que la Lengua de
Sefias la adquieren de su entorno, su familia y la escuela, por lo tanto constituye su modo de



aproximacion al mundo, el medio de construccion de su identidad y el mecanismo para significar y
"decir" sobre el mundo;

que al ser la Lengua de Sefias una lengua visogestual es la lengua para la que la persona con
sordera esté plenamente habilitada. Y por lo dicho anteriormente la Lengua de Sefias es la lengua
natural de ese colectivo, un puente entre dos mundos, une a sordos, hipoacusicos y oyentes, y crea
la comunicacion entre ellos;

que el mundo esté preparado para los que pueden oir, con lo cual no generar las adaptaciones que
requiere la integracion de las personas con discapacidad, en el caso auditiva, se le niega a las
personas sordas o hipoacusicas la posibilidad de informarse y participar activamente de la vida de la
comunidad;

que el Estado y la sociedad toda deben velar no solo por el acceso a la educacion de los no oyentes
sino por todo aquello que hace al desenvolvimiento en su vida cotidiana, haciendo posible su
derecho a la informacién, a la realizaciéon de cualquier trdmite en dependencias oficiales, etc.,
sabiendo que su condicion auditiva no sera un impedimento para ello;

que es acorde a una politica municipal respetuosa de los derechos humanos la ejecucion de todas
aquellas acciones tendientes a la inclusion social y a desvirtuar los prejuicios sociales y el

desconocimiento imperante en cuestiones de accesibilidad que lleva hacia la discriminacion, a fin de
no tornar ilusorios los principios, derechos y politicas expresados en la Carta Organica Municipal.

PORELLO:

EL CONCEJO DELIBERANTE DEL MUNICIPIO DE RIO GRANDE

SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA

Art. 1°) DISPONESE la obligatoriedad de prestar el servicio de intérprete de lenguaje de sefias
(Lengua de Sefias - espariol) en los actos publicos oficiales del Municipio de Rio Grande, asi como
contar como minimo con un (1) agente de planta permanente o contratada en cada reparticion
municipal, en que se realicen tramites generales y atencion al publico .



Art. 2°) CREASE el registro de agentes municipales que voluntariamente estén dispuestos a recibir
la capacitacion pertinente para prestar dicho servicio; quedando el costo de la capacitacion a cargo
del Municipio.

Art. 3°) AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a contratar personal iddneo para prestar
el mencionado servicio, en caso que no pueda resolverse con personal propio.

Art. 4°) Las personas que se desempefien como intérpretes, prestaran sus servicios en las
reparticiones municipales donde se gestionen tramites generales, y en particular, en los CGP de la
ciudad.

Art. 5°) El gasto que demande la presente sera imputado a la partida presupuestaria
correspondiente del afio 2015.

Art. 6°) PASE AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL PARA SU PROMULGACION,
NUMERACION Y PUBLICACION. REGISTRESE. CUMPLIDO ARCHIVESE.

APROBADA EN SESION ORDINARIA DEL DIA 26 DE NOVIEMBRE DE 2015.
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