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VISTO:
Las facuttades conferidas por Carta Organica Municipal; y

CONSIDERANDQ:
Que ha sido suscrito el Convenio Marco de Cooperacién Institucional, Colaboracion,
Complementacion y Asistencia de fecha 29 de octubre de 2013 entre el Municipio de
Rio Grande y la Camara Integral de Metalmecanica Fueguina y que fuera registrado
bajo el N° 9020 de fecha 30 de octubre de 2013;
que el mismo fue ratificado en todos sus términos por la Resolucion Municipal N°
2788/2013;
que mediante este Convenio de Cooperacion Institucional, Cotaboracion,
Complementacién y Asistencia reciproca entre ambas, a fin de llevar adelante las
capacitaciones, ayudas y asistencias financieras necesarias para el cumplimiento de
sus objetivos.

PORELLO:
EL CONCEJO DELIBERANTE DEL MUNICIPIO DE RIO GRANDE

SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

Art. 1°) RATIFIQUESE en todos sus términos el Convenio Marco de Cooperacion Institucional,
Colaboracion, Complementacién y Asistencia de fecha 29 de octubre 2013 entre el Municipio de
Rio Grande y la Camara Integral de Metalmecanica Fueguina y que fuera registrado bajo el N°
9020 de fecha 30 de octubre de 2013 y que fuera ratificado por Resolucién Municipal N°
2788/2013 y cuya copia se adjunta a la presente.

Art.2°) PASE AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL PARA SU PROMULGACION,
NUMERACION Y PUBLICACION. REGISTRESE. CUMPLIDO ARCHIVESE.

APROBADA EN SESION ORDINARIA DEL DIA 03 DE DICIEMBRE DE 2013.
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“JONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL, COLABORACION

L,

= CGRIPLEMENTACION Y ASISTENCIA ENTRE EL MUNICIPIO DE RIO

GRANDE Y LA CAMARA INTEGRAL METALMECANICA FUEGUINA

Entre el Municipio de Rio Grande, con domicilio en calle Sebastian Elcano N°
203, representado en este acto por el intendente, Profesor Gustavo Adrian
Melella, DNI 21.674.988, en adelante “EL MUNICIPIO”, por una parte y la
Camara Integral Metalmecanica Fueguina, Mat 1335/12 1.G.J., con domicilio en
calle Bilbao N° 944 del Municipio de Rio Grande, representada en este aclo por
su Presidente, Don Angel Rolon, DNI 16.259.171, en adelante “LA CAMARA”,
por la otra parte, acuerdan celebrar el presente CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INSTITUCIONAL, COLABORACION, COMPLEMENTACION
Y ASISTENCIA, el que se regira por las siguientes clausutas:

PRIMERA: Por medio del presente convenio las partes se comprometen a
colaborar, cooperar, complementarse Y asistirse en forma reciproca entre
ambas, a fin de Wevar adelante las capacitaciones, ayudas y asistencias
financieras necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.

SEGUNDA: “El MUNICIPIO” y “LA CAMARA” se comprometen mutua y
reciprocamente a facilitar la difusion, convocatoria, orientacion e
implementacion de las actividades desarrolladas en marco de este convenio y
entre ambas partes promoveran : 1) la capacitacion y formacion a través de
procesos educativos que aseguren la adquisicion de conocimientos técnicos y
tecnologicos y el dominio de las competencias basicas y sociales requeridas
para la insercion en el ambito econdmico productivo como un proceso
motivador, incluyente y dignificante; 2) la articulacion del estudio con el trabajo,
la complementacion teodrico-practico, 3) la insercién en el mundo del trabajo y 1a
recualificacion de los trabajadores mediante la especializacion y profundizacion
de conocimientos y capacidades para aquelios que hayan compre drdo la
importancia del aprendizaje continuo durante la vida; 4) 1a orgapizacion y
participacion en jornadas, Cursos y reuniones en el ambito local,
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| MUNICIPIO” se compromete a brindar a los integrantes de “LA
ysistencia necesaria para elaborar proyectos de inversién, como
ST brindar el espacio necesario para llevar adelante cursos,
semiharios, exposiciones y jornadas en el ambito local que permitan la
capagitacion del personal de “LA CAMARA”, de “EL MUNICIPIO” y/o de las
hersgnas que se encuentren en situacion de desocupados, como asi también

erésados en obtener la recualificacién necesaria para ingresar al ambito
laboral.-

CUARTA: A los efectos de io previsto en las clausulas anteriores, las acciones
y proyectos seran instrumentados mediante Actas o Acuerdos Especfficos por
los representantes que las partes designen expresamente. En dichos acuerdos
se estableceran los objetivos y planes de trabajo, plazos, equipamientos,
recursos humanos, téchicos y financieros presupuestados en la partida
presupuestaria correspondiente, asi como todo otro aporte en especie 0
servicios que deban efectuar cada una de las partes y toda otra especificacion
que requiera el proyecto respectivo.

QUINTA: El personal interviniente para el cumplimiento de los fines y objetivos
del presente acuerdo y los establecidos por los acuerdos especificos anexos
dependeré laboralimente de quien los haya designado, debiendo cada una de
las partes hacerse cargo de cualquier reclamo que ie corresponda derivado de
la relacion de trabajo con sus dependientes, sea laboral, previsional, civil, penal
o emergentes de dafos que estos puedan ocasionar a los bienes de las paries
o terceros con motivo o como consecuencia de su desempeno.

SEXTA: Los documentos o proyectos que se elaboren, sean parciaies o
definitivos, como resuitado de las tareas realizadas en el marco del presente
convenio, seran de propiedad intelectual, por partes iguales, “EL MUNICIPIO”
y “LA CAMARA?”. Cuando las partes lo consideren conveniente se inscribiran
esos derechos o marcas en los respectivos registros, dejandose constancia de

la participacion de ambas partes y atendiendo a jos derechos de autor del o de
jos responsables del trabajo.

SEPTIMA: Este convenio tiene vigencia a partir de su firma y tendra una
duracion de dos (2) afios, renovable automaticamente por periodos iguales, si
las partes no expresaren su voluntad en contrario por escrito, sin perjuicio de
que cualquiera de las paries podra denunciarlo unilateralmente, aun sin

expresion de causa, mediante preaviso fehaciente a la otra con una
anticipacion de quince (15) dias.
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Tierra del Fuego
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AVA: Cuilqu’iera de las partes podra rescindir en cualquier momento el

gnte conv nio y sin expresion de causa, debiendo notificar tal circunstancia

s administrativos, sin que ello signifique la suspensién de las tareas que
hn principio de ejecucién y cuenten con presupuesto acordado. La

deriuncia o rescisibn no habrd de generar derecho a indemnizacion o
resarcimiento alguno y en ningun concepto.

NOVENA: Este Convenio no limita el derecho de las partes a la formalizacion

de acuerdos similares con otras instituciones, organismos o empresas oficiales
o0 privadas, interesadas en fines anaiogos.

DECIMA: Las partes acuerdan gque las controversias carentes de contenido
econdémico se trataran de salvar consensualmente, atendiendo al espiritu de
cooperacién y buena voluntad. En caso de discrepancias insalvables se
nombrard de mutuo acuerdo un Mediador imparcial, el cual debera contar con
antecedentes en ¢!l tema. En caso de fracasar las instancias de consenso y de
mediacién, las partes acuerdan someterse a la competencia de los Tribunales
Provinciales en lo Contencioso Administrativo cen asiento en la Ciudad de Rio

Grande, con renuncia expresa a cualquier otro fuero o jurisdiccidn que por
cualguier motivo pudiera corresponderles.

DECIMA PRIMERA: Para todos los efectos legales, judiciales y extrajudiciales
que pudieran corresponder, las partes fijan domicilios en los denunciados ai
inicio. Las partes acuerdan someterse a la jurisdiccion y competencia de los
Tribunales Ordinarios del Distrito Judicial Norte con renunciamiento a cualquier
otro fuero o jurisdiccion que pudiera corresponder

En prueba de conformidad, se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor

y a un solo efecto, en el Municipio de Rio Grande, a los 29 dias del mes de
Octubre de 2013.

ustavo Adrian Melela
niendenta Municipal
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Municipio de Rio Grande
Tierra del Fuego

REPUBLICA ARGENTINA
DIRECCION DE ASUNTOS LEGISLATIVOS

NotaNe £ %9 p3
Letra: MR.G.S.G.D.A.L.

Rio Grande, 26 de noviembre de 2013.-

Sefiora Presidente
Del Concejo Deliberante
S / D

De mi mayor consideracion:
Adjunfo a la presente copia Cerlificada de Ia

Resolucién Municipal N° 2905/2013 y Convenio de Acta Complementaria, registrado
bajo el N° 9056 de fecha 07 de noviembre del 2013, para ser incorporado al asunto
N° 932/13 de fecha 11 de noviembre 2013, a los efecfos que corresponda.

Sin otro particular, saludo a Ud. atenfamente.

Diraccidn # ! eQISIBY;‘zF\’?ﬁ
iafiad Gobiemo

Las Islas Malvinas, Georgiasy Sandwich del Sur, son y serdn Argentings.,
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Tierra del Fuego

RIO GRANDE,

VISTO: El Expediente 4531/2013. _
La Ley de Contabilidad Territorial N° 6/71, Articulo 26° Inciso 2°, Decreto

‘Reglamentario N° 202/72, Articulo 117° de la Carta Organica Municipal, Disposiciones

Transitorias — Parte Segunda, Codigo de Administracion Financiera, Ordenanza N°
2848/2010, Convenio registrado bajo N° 9020, Resolucién Municipal N° 2788/2013.

El Dictamen N° 219/2013 — Tramite N° 29601/2013 de fecha 01/11/2013, emitido
desde la Coordinacion Legal y Técnica dependiente de la Secretaria de la Produccion.

El Tramite N°29752/2013 de fecha 04/11/2013, emitido desde la Coordinacion de
la Oficina de Empleo, dependiente-de la Secretaria de ia Produccion; y

CONSIDERANDO:

Que al Expediente de referencia se adjunta Acta Complementaria N° 01/2013 v
sus respectivos Anexos de fecha 30/10/2013, del Convenio Marco de Cooperacion
Institucional, Colaboracion, Complementacion y Asistencia de fecha 29/10/2013, registrado
bajo el N° 9020 en fecha 30/10/2013, el cual fuera aprobado mediante Resolucion Municipal
N° 2788/2013 de fecha 30/10/2013, acordado entre este Municipio, representado nor el Sr.
Intendente Municipal, y la Camara Integral Metalmecanica Fueguina, representada por su
Presidente, Don. ROLON, Angel, DNI. N° 16.259.171.

Que mediante Tramite N° 30318/2013, emitido desde Auditoria Interna, se informa
que no se han efectuado observaciones en el Expediente de referencia.

Que es preciso realizar el correspondiente acto administrativo a los efectos de
aprobar y refrendar en todos sus términos la misma, cuya copia se adjunta y forma parte de
la presente. -

Que este Ejecutivo se encuentra facultado para el dictado de la presente norma,
en un todo de acuerdo a la Carta Organica Municipal.

Por Ello:
EL INTENDENTE
DEL MUNICIPIO DE RIO GRANDE
RESUELVE

ARTICULO 1°.- APROBAR Y REFRENDAR en todos sus términos el Acta Complementaria
N® 01/2013 y sus respectivos Anexos de fecha 30/10/2013, de! Convenio Marco de
Cooperacion Institucional, Colaboracion, Complementacion y Asistencia de fecha
29/10/2013, registrado bajo el N° 9020 en fecha 30/10/2013, el cual fuera aprobado mediante
Resolucion Municipal N°® 2788/2013 de fecha 30/10/2013, acordado entre este Municipio,
representado por el Sr. Intendente Municipal, y la Camara Integral Metalmecanica Fueguina,
representada por su Presidente, Don. ROLON, Angel, DNI. N° 16.259.171, de acuerdo a la
documentacion obrante en el Expediente 4531/2013. '

ARTICULO 2°.- POR SECRETARIA de Finanzas, realizar la afectacion presupuestaria en €l
Ejercicio Financiero correspondiente.

ARTICULO 3°.- REGISTRAR. Comunicar. Publicar y cumplido, archivar.

RESOLUCION MUNICIPAL N° :} o L} /2013

M
Pt

St

CONCEJO DELIBERANTL

DE LA CIUDAD|D ﬂ!C GRANDE

T!E?] A[i Iw m:G(}

CERTIFICO: que el presente doct:
mento es popia

FECHA:

Frof. &listavo Adricn Melell

qustan Titd Intendante

Secratario de |a Producgicn

EtdEsu onging'




RS

L

L

i
i
i
5

Municipio de Rio Grande
Tierra del Fuego
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unicipio de Rjo Grande, con domicilio en calle Elcano N° 203 de la ciudad de Rio Grande,

Provincia ge Tierra del Fuego, Antértida e Islas de! Atléntico Sur, representado en este acto por el
Sr. Sgcretatio de la Produccion Lic, Paulo Agustin Tita, D.N.I. N° 25.081.603, “Ad referéndum” del

Sr. intendehnte Municipal Prof. Gustavo Adridn Melella D.N..

N° 21.674.988, en adelante “EL

MUNICIRIOf v la Camara Integral Metalmecdnica Fueguina, Mat N°1335/12 1.G.J, con domicilio en
la calle Bilbao N° 944 de la ciudad de Rio Grande, representada en este acto por su presidente,
Don Angel Rolén, D.N.I. 16.259.171, en adelante “LA CAMARA”, por la otra parte, acuerdan
celebrar la presente ACTA COMPLEMENTARIA N° 1 PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO Y
FORMACION LABORAL EN EL SECTOR PRIVADO AL CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL, COLABORACION, COMPLEMENTACION Y ASISTENCIA ENTRE EL MUNICIPIO DE
R{O GRANDE Y LA CAMARA INTEGRAL METALMECANICA FUEGUINA, la que se regird por las

siguientes clausulas:

PRIMERA: Objeto. La presente Acta Complementaria tiene por objeto implementar el Programa
de Entrenamiento y Formacién Laboral a fin de incrementar las competencias, habilidades y
destrezas profesionales de trabajadores/as Desocupados/as mayores de 18 afios, a través de su
capacitacion tedrica y del desarrollo de practicas en'el puesto de trabajo previstas en el proyecto
de entrenamiento laboral formulado por la empresa socia de la “LA CAMARA”, la cual estara
declarada en el ANEXO 1l de la presente acta.

SEGUNDA: Declaracion. Ei proyecto de entrenamiento y Formacién Laboral presentado, no implica
relacién iaboral alguna con la empresa participante, quien es ajena a toda responsabilidad
previsional y obra social; como asi también de {a ayuda econdmica brindada por parte de “EL
MUNICIPIO”, para solventar gastos que el entrenamiento les insuma.

TERCERA: Vigencia. E} proyecto de entrenamiento y formacidn laboral tendrd una vigencia maxima
de tres (3) meses, contados desde el dia de inicio del entrenamiento hasta el dia que finalice. Con
opcion de baja y/o de renovacion por parte de la empresa participante, en la medida gue esta
ultima no repita el participante con el puesto de trabajo a entrenar y de acuerdo a los términos
estipulados en el Anexo Il Formularic de baja de Proyecto, Desvinculaciones y/o Baja de
participanjes utilizado para tales fines. El cupo de inscripciones al igual que los plazos de vigencia

CONCEJO DELIBERANTE
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Municipio de Rio Grande
Tierra del Fuego

QUINTA: Sede. Las actividades a cumplimentar por los entrenados, se desarrollaran en sede que
especifiquen en el AN EXO ! {Formulario de presentacién del proyecto). ‘

SEXTA: Designacion. Las acciones de tutoria a cargo de la empresa participante seran
desempeiadas por el/la sefior/a que la misma determine en la cldusula sexta del ANEXO | que
corresponde al acuerdo entre la empresa y el participante.

SEPTIMA: Compromisos. Los entrenados se comprometen a desarroflar adecuadamente fas
actividades asignadas por la empresa participante; cumplir fa jornada acordada; comunicar y
justificar sus inasistencias; atender a las sugerencias realizadas por el tutor; aceptar y observar las
pautas de organizacion, higiene y seguridad y de conservacidn de los equipos y herramientas, v las
directivas técnicas e informar al tutor las dificultades que pudieran entorpecer el normal
desarrollo de sus actividades.

OCTAVA: Compromisos. “LA CAMARA”, a través de sus socios, se compromete a brindar la
infraestructura, equipamiento, insumos, herramientas y ropa de trabajo necesarios para que los
entrenados desarrollen sus actividades, cumplir con las normas de higiene y seguridad aplicables a
la actividad y entregar un certificado @ los entrenados, a fin de que los mismos acrediten las
actividades de entrenamiento realizadas.

NOVENA: Compromisos. “EL MUNICIPIO” se compromete asistir econdmicamente a los
participantes que cumplan con la asistencia al entrenamiento en los horarios y dias estipulados en
la cldusula cuarta del ANEXO i, por un importe mensual de Pesos Un mil Ochocientos con 00/100
($1800.00), para solventar gastos de traslado, alimentacién y/o todo gasto personal que le
ocasione su concurrencia a las jornadas de entrenamiento, los que se haran efectivos por
Tesoreria def Municipio de Rio Grande, dentro de los diez (10) primeros dias habiles de cada mes
siguiente al que se realice el entrenamiento laboral y en ia forma que “EL MUNICIPIO” determine,
previa constatacion de la asistencia por el drea correspondiente. Cuando el participante, por
cualquier causa, no complete fa cantidad de horas de entrenamiento estipuladas (20 hs.
Semanales), la asistencia econémica sera cancelada en forma proporcicnal a las horas que
efectivamente se capacité o que estén fehacientemente justificadas y autorizadas por el tutor
asignado mediante planilla de asistencia del ANEXO IV utilizada para tal fin.

: Compromisos. “EL MUNICIPIO” se compromete a contratar la cobertura de una
prestadora de servicios médicos que garantice a los entrenados la atencidon medica en

“Las Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas”
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Municipio de Rio Grande
Tierra del Fuego

DECIMOSEGUNDA: Seguimiento. El seguimiento y evaluacion del desempefio de los entrenados
durante fa vigencia del presente acuerdo, estara a cargo de |la empresa participante a través del
tutor asignado en la clausula sexta del acuerdo entre {as partes que contiene el ANEXO 1.

DECIMOTERCERA: Esta Acta Complementaria tiene vigencia a partir de su firma vy tendré una
duracién de dos (2) afios, renovable autométicamente por periodos iguales, si las partes no
expresaren su voluntad en contrario ‘por escrito, sin perjuicio de cualquiera de las partes podra
denunciarlo unilateralmente, alin sin expresion de causa, mediante preaviso fehaciente a Ia otra
con una anticipacién de guince (15) dias.

DECIMOCUARTA: Rescisién. Cualquiera de fas partes podra rescindir en cualquier momento el
presente convenic y sin expresién de causa, debiendo notificar tal circunstancia en forma
fehaciente a las otras con una anticipacion minima de treinta {30) dias hébiles administrativos, sin
que ello signifique la suspension ‘de las tareas que tengan principio de ejecucidn y cuenten con
presupuesto acordado. La denuncia o rescisidn no habra de generar derecho de indemnizacidén o
resarcimiento alguno y en ningun concepto.

DECIMOQUINTA: Las partes acuerdan que las controversias carentes de contenido econdmico se
trataran de salvar consensualmente, atendiendo al espiritu de cooperacién y buena voluntad. En
caso de discrepancias insalvables se nombrard de mutuo acuerdo un Mediador Imparcial, e} cual
debera contar con antecedentes en el tema. En caso de fracasar Ias instancias de consenso y de
mediacion, las partes acuerdan someterse a la competencia de los tribunales provinciales en lo
Contencioso Administrativo con asiento en la Ciudad de Rio Grande, con renuncia expresa a
cualquier otro fuere o jurisdiccidn que por cualguier motive pudiera correspender.

DECIMOSEXTA: Domicilios. A todos los efectos que pudieren derivar del presente acuerdo, las
partes constituyen domicilio en los lugares indicados al inicio del presente. En dichos domicilios se
tendrdn por validas todas las notificaciones, diligencias y procedimientos judiciales vy
extrajudiciales que fueren necesarios realizar.

FIRMA
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f ANEXO | {A)
i
ACCIONES DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION LABORAL
ACUERDO

Entre (Razén Social de la empresa), C.U.ILT N°.. ey, CON domicilio
en...... ., dela cxudad de Rlo Grande Provincia de Tierra del
Fuego Antart[da e Is!as del Atlantrco Sur en adelante “LA EMPRESA” representada en este acto
por su representante legal, Sr./a... .
D.NJ/LE/LC  Nlvvveieiceenseseies, Y ST /a (Traba]ador/a Desocupado/a), D.N.I/LE/LC
N ey CUIL N°... . con domicilio
en.. ' de 1a cmdad de Rio Grande, Provincia de

o Tterra del Fuego Antartlda e lslas del Atlantlco Sur en adelante “LAEL ENTRENADA/O"
convienen en celebrar el presente acuerdo de Acciones de Entrenamiento v Formacion Laboral en
el sector privado, instituidas por el Municipio de Rio Grande, representado en este acto por el 5r.
Secretario de la Produccion Lic. Paulo Agustin Tita, D.N.I. N° 25.081.603, “Ad referéndum” del Sr.
Intendente Municipal Prof. Gustavo Adridn Melelila D.NJ. N° 21.674.988, en adelante “EL
MUNICIPIO”, a través del ACTA COMPLEMENTARIA N°1 AL CONVENIO MARCO DE
COCOPERACION  INSTITUCIONAL, COLABORACION, COMPLEMENTACION Y ASISTENCIA,
CONJUNTAMENTE CON SUS ANEXOS, ENTRE EL MUNICIPIO DE RIC GRANDE Y LA CAMARA
INTEGRAL METALMECANICA FUEGUINA, el que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: Objeto. E! presente acuerdo tiene por objeto implementar el Programa de
Entrenamiento y Formacion Laboral a fin de incrementar las competencias, habilidades y destrezas
profesionales de trabajadores/as Desocupados/as mayores de 18 afios, a través de su
capacitacion tedrica y del desarrollo de practicas en el puesto de trabajo previstas en el -proyecto
de entrenamiento laboral formulado por “LA EMPRESA”, la cual estard deciarada en el ANEXO Il
del presente acuerdoe.

SEGUNDA: Declaracion. “LAfEL ENTRENADA/O” declara conocer el proyecto de entrenamiento
taboral formulado no implica relacidn laboral alguna con “LA EMPRESA” quien es ajena a toda
responsabilidad previsional y obra social; como asi también de la ayuda econémica brindada por
parte de “EL MUNICIPIO”, para solventar gastos que el entrenamiento les insuma.

TERCERA: Vigencia. El presente acuerdo tendrd una vigencia de...............[......) meses, contados
desde el dia....de......ccovmrveerrnennde 20, hasta eb digende e 20, . Con opcidn
de baja y/o de renovacién por parte de “LA EMPRESA”, en la medida que esta Gltima no repita
“LA/EL ENTRENADA/O” con el puesto de trabajo a entrenar. El cupo de inscripciones al igual que

los plazos de vigencia serdn determinados por razones de mérito, oportunidad o conveniencia por
“EL MURICIPIO” -

CUARJA: Jornada. La jornada a cumplir por “LA/EL ENTRENADA/O” en tareas de capacitacién o de
ica efectiva en el lugar de trabajo, serd de lunes a viernes en el horario de

/T/ahs Dicha jornada en ningun caso podra exceder las cuatro (4) horas diarias ni
— inte (20} horas semanales.
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Municipio de Rio Grande
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NEXO I {B)

QUINTA: Sede. Las actividades a cumplimentar por “LAJEL ENTRENADA/O” se desarrollardn en

SEXTA: Designacion. Las acciones de tutoria a cargo de “LA EMPRESA” serdn desempefiadas por
LTI 11T OO SO OTSIORORRN o 1 \ 1 14 I =7 { WL oF \ LN .

SEPTIMA: Compromisos. “LA/EL ENTRENADA/O” se compromete a desarrollar adecuadamente
las actividades asignadas por “LA EMPRESA”; cumplir la jornada acordada; comunicar y justificar
sus inasistencias; atender a las sugerencias realizadas por el tutor; aceptar y observar las pautas de
organizacion, higiene y seguridad v de conservacién de fos equipos y herramientas, y las directivas
técnicas impartidas por “LA EMPRESA” e informar al tutor las dificultades que pudieran
entorpecer el normal desarrollo de sus actividades.

OCTAVA: Compromisos. “LA EMPRESA” se compromete a brindar la infraestructura,
equipamiento, insumos, herramientas y ropa de trabajo necesarios para que “IAJEL
ENTRENADA/O” desarrolle sus actividades, cumplir con las normas de higiene y seguridad
aplicables a la actividad y entregar un certificado a “LtA/EL ENTRENADA/O” que acredite las
actividades de entrenamiento realizadas.

NOVENA: Compromisos. “EL MUNICIPIO” se compromete asistir econdmicamente a “LAJEL
ENTRENADA/O” que cumpla con la asistencia al entrenamiento en los horarios y dias estipulados
en la clausula cuarta del presente acuerdo, por un importe mensual de Pesos Un mil Ochocientos
con 00/100 ($1800.00), para solventar gastos de traslado, alimentacién y/o todo gasto personal
que le ocasione su concurrencia a las jornadas de entrenamiento, tos que se haran efectivos por
Tesoreria del Municipio de Rio Grande, dentro de los diez {10} primeros dias habiles de cada mes
siguiente al que se realice el entrenamiento laboral y en la forma que “EL MUNICIPIO™ determine,
previa constatacion de la asistencia por el drea correspondiente. Cuando “LA/EL ENTRENADA/O”,
por cualquier causa, no complete la cantidad de horas de entrenamiento estipuladas veinte {20)
horas semanales, la asistencia econdmica serd cancelada en forma proporcional a las horas gue
efectivamente se capacitd o que estén fehacientemente justificadas y autorizadas por el tutor
_asignado mediante planilla de asistencia ANEXO IV utilizada para tal fin.

DECIMA: Compromisos. “EL MUNICIPIO” se compromete a contratar la cobertura de una
prestadora de servicios médicos que garantice a “LAJEL ENTRENADA/O” las prestaciones del
programa médico cbligatorio; contratar un seguro contra accidentes personales dentro y durante
el entrenamiento a favor “LAJEL ENTRENADA/O”.

cciones de entrenamiento aqui proyectadas, convertirdn el presente vinculo en una relacién
orshpor tiempo indeterminado desde su inicio.
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Municipio de Rio Grande g
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ANEXO 1 (C)

DECIMOSEGUNDA: Seguimiento. El seguimiento y evaluacidén del desempeiio “LAJEL
ENTRENADA/O” durante la vigencia del presente acuerdo, estard a cargo de “LA EMPRESA” a
través del tutor asignado en fa cldusula sexta.

DECIMOTERCERA: Rescisidn. Cualquiera de las partes podrd rescindir en cualguier momento el
presente acuerdo y sin expresién de causa, debiendo notificar tal circunstancia en forma
fehaciente a las otras con una anticipacién minima de treinta (30) dias habiles administrativos, sin
que ello signifique la suspensidn de las tareas que tengan principio de ejecucién y cuenten con
presupuesto acordado. La denuncia o rescisién no habrd de generar derecho de mdemnlzauon 0
resarcimiento alguno y en ningun concepto.

DECIMOCUARTA: Las partes acuerdan que las controversias carentes de contenido econdmico se
trataran de salvar consensualmente, atendiendo al espiritu de cooperacién y buena voluntad. En
caso de discrepancias insalvables se nombrard de mutuo acuerdo un Mediador imparcial, el cual
deberd contar con antecedentes en el tema. En caso de fracasar las instancias de consenso y de
mediacion, las partes acuerdan someterse a la competencia de los tribunales provinciales en lo
Contencioso Administrativo con asiento en ia Ciudad de Rio Grande, con renuncia expresa a
cualquier otro fuero o jurisdiccién que por cualquier motivo pudiera corresponder.

DECIMCQUINTA: Domicilios. A todos los efactos que pudieren derivar del presente acuerdo, las
partes constituyen domicilio en los lugares indicados al inicio del presente. En dichos domicilios se
tendran por validas todas las notificaciones, diligencias y procedimientos judiciales vy
extrajudiciales que fueren necesarios realizar.

En prueba de conformidad las partes firman cuatro (4} ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, uno para cada una de ellas, un cuarto para fa incorporacion en el expediente obrante de la
Secretaria de la Produccion de! Municipio de Rio Grande, Provincia de Tierra del Fuego Antartida e

islas del Atlantico Sur a los........ dias del mesde.... de 20...........
FIRMA FIRMA

ACLARACION ACLARACION

D.N.I/LE/LCN® D.N.I/LE/LCN°

ENTRENADO/A EMPRESA
FIRMA : T,
ACLARACION SECRETARQ DE LA maoaucq()nt

ena Peole

Doespacry
CRmRigmo

D.N.I/LE/LCN® M/Q ?, CHW

SECRETARIO DE LA PRODUCCION
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ACCIONES DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION LABORAL

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTO

_ -55;5 L L Datos del Proyecto-:--j-

Oflcma de Mumcupal de Empleo Fecha de presentacién del Proyecto
Rio Gde. ‘
. Cantidad de Duracién en meses
‘ participantes a entrenar {maximo tres meses)
1N Datos de la Empresa) -
Razon Social
Representante Legal D.NLI/LE/LC
. N°
Calle | | N° | cod.Postal |
Localidad | | Provincia
cuir | Pagina web | |
Teléfono Fax | Correo |
Sector de Actividad al que Metalmecanica Antigiiedad en el
pertenece sector
Forma Juridica: SRL, SA, etc. Dotacion total
de personal

Lugar donde se llevaran Ias accuones de Entrenamtento ylo Formacnon Laboral

Calle | | N° | Céd.Postal |
Localidad | | Provincia

Teléfono | Fax | Correo |

Ntmero de habilitacion Codigo Reg.

/& Municipal Proveedores Municipal
L / Y T 4
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ANEXO Il (B)

I, Grilla de actividades de entrenamiento y perfil de egreso a _omaq voq cada uno de los puestos en donde los nm:_n_um:ﬂmm realizardn las Acclones de Entrenamientoy
rmacién _.mwo_.m_ L 3 -
T - " s Q O X
-|-HL.B, Actividades a ammm_...o__m.. en m_ entrenamiento {i.C. perfil nm egreso . it = gole
N : U L ‘ =< o .= 1
— — . Zro ©5 L o
Actividades Nombre del puesto de trabajo: M (VT g m 2 ju
(describir todas las actividades de w9 .m.q._/ L c” 333
a =
entrenamiento én el puesto y los , m m e 05 >3 iy
médulos de capacitacién y sefialar wauge =45
en el cronograma con X, | | 1#mes | 22mes | 32mes — . oy Q%5 QIS
. E nuna A, 10s . Conocimientos basicos a adquirir: Oq =579 e G
periodos en gue se desarrollaran) - S ) 29 e 52 Fow
‘ O2FrCC  ZEZ
ZOpprge © 7
ommn:w:_mm actividades de i 8] M mw m m &
E : W65
LOET

,m:ﬁ_.m:mq:_msﬂoms el _ucmmﬁo% S i S : S e
trabgjo - e : R

2. om.nm:m_. las nmvmn:mn_o:mm Habilidades y destrezas basicas a adqut
tebricas necesarias para el _ : Gy

entrenamiento Laboral.

Modilos Carga Horaria

;_.nam
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Municipio de Rio Grande
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EXO 1il {A)
ACCIONES DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION LABORAL

FORMULARIO DE BAJAS DE PROYECTO, DESVINCULACIONES Y/O REEMPLAZOS DE PARTICIPANTES

El/La gue suscribe, . e s s senenns
D.N.L/LE/LC N.......
CULT N

wvsnsnassennsesnennenes @1 M CATACTET de representante [egal e v resrmeesens
, con domicilio N e

de g cudad deiinnnins PTOVINCIE  G8ui i snsemsimtcremarsessreemseses ey sansresssmesmessssoesss s eamrtoameees
soficito {Baja de proyecto / Desvinculacién v/o Reemplazo de
D BIEICTDANEES) o .oo.ceeoecevrrvoeeresseeras et e sesesssone e ettt b4 00208 £ 2s SR 202221 1 s 420101 058 RS AR A EARA S S RE 1 e e sre et et g
Del Proyectd N ..o erererrsrsrrmisssimnsnsmrnsssesssssass , acordado con el Municipio de Rio Grande, en el marco de las acciones
de entrenamiento y/o Formacion Laboral por los montos y conceptos que a continuacién se detaflan:
I ~ Datesdel Proyecto. ™ . . Lo R ' N
Linea de Accién Fecha de Inicio Duracién en meses Cantidad de Asistencia Econdmica
- participantes recibida {indicar
(Maximo tres meses) monto total)
Entrenamientoy
Formacion Laboral

.. Baja del Proyecto

Describir el Motivo

“Las Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur son y serdn Argentinas”
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NEXO 111 (B)

THL

N'de | N°CURL Apetlido y Nombre Tipo y N° da FeCh? del . Motivo de Desvinculacian*
Orden Desvinculacién .
Dl del proyecto (Comp!etar con N° de
codigo}

2o e |wlm (e

Cddigos de Desvinculacion

1. Por dejar de reunir los requisitos de accesibilidad o permanencia en [as acciones de entrenamiento y/0o Formaci6n
Laboral (Obtener un emplec, acceder a una prestacion incompatible, etc.)

2. Por renuncia del participante, (deberd adjuntarse constancia escrita por el participante)
3. Por incumplimiente o cumplimiento deficiente de las actividades comprometidas
4, Por abandono de las actividades

5. Otros Motivos (Justificar en V.- Observaciones)

v, Reemplazo de participantes
N°de | N°CUIL Apellido y Nombre Tipo y N° de DNI Fecha de
Orde Incorparacién al
n proyecto
1.
2.
3.
4,
. 5.
A Observaciones -
o
P
ayA -
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oVl Declaracién Jurada del Representante Legal de la Empresa o Tutor: -
Manifiesto con cardcter de declaracidn jurada que la informacién incluida en el presente formulario es fidedigna.
L1 041 PO U RTNSIORRSPRI Y 1 - o{ I« s OO
LUBAE Y FECEIA . iueettrrines o e seesscensscsc s s cesess s ses s s sessce e esa s e ses s e 4 8P R et et e e e oees 12 2 et sttt et e eeemn e

Vi, Reservado para la Oficina de Empleo-o Secietariade.la Produccidn .
Fecha de Recepcién: / /
Observacicnes:
FHME e eecrensnsiereinnenns AClaracion.... e,
[

Angel Roioh

/-
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-0 - ANEXO IV (B}
o ,..J ACCIONES DE ENTRENAMIENTO Y FORMACION LABORAL
e FORMULARIO DE EVALUACION DE DESEMPERO
\EVALUACION DE DESEMPENO FACTORES
ve]
: ~
v?q_avp/ﬁmm \ -FACTORES PUNTUALIDAD RESPONSABILIDAD INICEATIVA RESULTADOS Z
o
@
1 2 3 4 1 2 3| a1 2 3 2 | 3 o
0
o
ul
1 2 3 4 1 2 3 )41 2 3 2 3 S
=
O
1 2 3 4 1 2 3141} 2 3 2 3

* Niveles de Actuacién: (Marcar con un Qﬁns_o en \a grilla el azm corresponda.}
1- No cumple/Poca.-
2- Se retrasa/Regular.-

3 Cumple/Buena.-
4- Muy Cumplidor/Excelente. -

Firma v Aclaracidn del Tutor
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RIO GRANDE, 3 ) 0C1.

VISTO: El Expediente 4410/2013.
El Dictamen N° 218/2013 — Tramite N° 28959/2013, emitido desde la Coordinacion

Legal y Técnica, dependiente de la Secretaria de Ia Produccion.

El Tramite N° 29155/2013 de fecha 29/10/2013, emitido desde la Direccion de
Administracion, dependiente de la Secretaria de la Produccion; y

CONSIDERANDO:

Que en funcién a las citadas actuaciones se realizan el correspondiente acto
administrativo a los efectos de ratificar en todos sus términos, el Convenio Marco de
Cooperacion Institucional, Colaboracion, Complementacion y Asistencia de fecha 29/10/2013,
acordado entre este Municipio, representado por el Sr. Intendente Municipal, y la Camara
integral Metalmecanica Fueguina, representada por su Presidente, Don. ROLON, Angel, DNL.
N° 16.259.171.

Que este Ejecutivo se encuentra facultado para el dictado de la presente norma, en

un todo de acuerdo a lo normado mediante la Carta Organica Municipal.

- Por Ello:
EL INTENDENTE

DEL MUNICIPIO DE RiO GRANDE
RESUELVE

ARTICULO 1°.- RATIFICAR en todos sus términos, el Convenio Marco de Cooperacion
institucional, Colaboracién, Complementacion y Asistencia de fecha 29/10/2013, cuya copia se
adjunta y forma parte de la presente, acordado entre este Municipio, representado por el Sr.
Intendente Municipai, y la Camara Integral Metalmecanica Fueguina, representada por st

Presidente, Don. ROLO_N, Angel, DNI. N° 16.259.171, en un todo de acuerdo a e
documentacion obrante en el Expediente 4410/2013.

ARTICULO 2°.- REGISTRAR. Comunicar. Publicar y cumplido, archivar.
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Rio Grande, 0§ 0l

Visto:

Los Art. 102° y 103° de la Carta Organica del Municipio de Rio Grande.

El proyecto de Ordenanza referente a ratificar el Convenio marco de
Cooperacion Institucional, Colaboracién, Complementacién y Asistencia
entre el Municipio de Rio Grande y la Cdmara Integral de Metalmecanica

Fueguina, sancionado por el Concejo Deliberante en la Sesién Ordinaria del
dia 04 de diciembre de 2013 y,

Considerando

Que de acuerdo a lo establecido por los Articulos 102° y 103° de la Carta
Organica del Municipio de Rio Grande, corresponde al Departamento Ejecutivo
proceder a la promulgacién; numeracién y publicacién de los proyectos de
Ordenanza sancionados por el Concejo Deliberante.

Por ello:

EL INTENDENTE DEL MUNICIPIO DE RIO GRANDE
DECRETA
ARTICULO 1°.- Promulgar bajo el N° 3209/13 a la Ordenanza Municipal
sancionada por ei Concejo Deliberante del Municipio de Rio Grande, en la Sesion
Ordinaria del dfa 04 de diciembre de 2013, referente a ratificar el Convenio marco
de Cooperacién Institucional, Colaboracion, Complementacién y Asistencia entre
el Municipio de Rio Grande y la Camara Integral de Metalmecénica Fueguina.

ARTICULO 2°.- REGISTRAR. Comunicar. Publicar y cumplido, archivar.

DECRETO MUNICIPAL N° 1 035 /13

el
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